RESOLUCION DE 9 DE ABRIL DE 2015, DE LA DIRECCION GENERAL
DE PERSONAL DOCENTE, POR LA QUE SE HACE PUBLICA LA
RELACION DEFINITIVA DE PLANTILLAS, COMPOSICION DE
UNIDADES Y PLAZAS VACANTES DE LOS CENTROS DE EDUCACION
INFANTIL Y PRIMARIA, EDUCACION ESPECIAL, COLEGIOS RURALES
AGRUPADOS, IES CON PLANTILLA DE MAESTROS Y EQUIPOS
ESPECIFICOS Y DE ATENCION TEMPRANA PARA EL CURSO
2015/2016 Y SE DICTAN INSTRUCCIONES COMPLEMENTARIAS EN
CUANTO A DETERMINACION DE LOS MAESTROS AFECTADOS.

Mediante Resolucién de 12 de febrero de 2015, de la Direccion General de Personal
Docente, se hace publica la relacién provisional de plantillas organicas, composicién de
unidades y plazas vacantes de los Centros de Educacién Infantil y Primaria, Educacién
Especial, Colegios Rurales Agrupados, |IES con plantilla de Maestros y Equipos
Especificos y de Atencién Temprana.

De conformidad con lo expuesto, y en el ejercicio de las competencias atribuidas por
Resolucion de 12 de septiembre de 2011 (DOE n° 194, de 7 de octubre), de la
Consejera, sobre delegacion de determinadas competencias en materia de personal
docente en la Direccion General de Personal Docente de la Consejeria de Educacién y
Cultura.

RESUELVO

PRIMERO.- Elevar a definitivos y hacer publicos en el Diario Oficial de Extremadura,
asi como en la pagina web de la Consejeria de Educaciéon y Cultura:
http://profex.educarex.es/profex, los Anexos que contienen la relacion definitiva de
plantillas y composicién de unidades de los centros que se establecen a continuacion:

— Anexo |: Colegios de Educacién Infantil y Primaria, Colegios Rurales Agrupados y
Escuelas Hogar.

— Anexo ll: Centros de Educacion Especial.

— Anexo lll: IES con plantilla de Maestros.

— Anexo IV: Equipos Especificos y de Atencion Temprana.




SEGUNDO.- Para establecer qué Maestros han de ser desplazados, en los casos en
que esto sea necesario en funcion de las modificaciones de las plantillas organicas
establecidas en los Anexos |, Il, lll y IV de la presente resolucién, se aplicard lo
dispuesto en Real Decreto 1364/2010, de 29 de octubre (BOE de 30 de octubre),
sobre desplazamiento de Maestros y se realizard de acuerdo con los criterios que se
establecen a continuacién.

A los efectos de la presente resolucion tendré la consideracién de modificacion del -
puesto de trabajo la transformacién de un puesto de trabajo ordinario a itinerante.

TERCERO.- Si existe en esas mismas especialidades un nimero de Maestros adscritos
mayor que el de puestos, todos ellos podran solicitar voluntariamente el cese en el
Centro. Para la contabilizacién de Maestros adscritos no se tendran en cuenta los que
hayan de cesar el 3| de agosto.

CUARTO.- En los casos en que el nimero de Maestros que soliciten cesar en una

especialidad fuese mayor que el de aquellos que deban hacerlo, los criterios de

prioridad para optar seran sucesivamente:

a) la mayor antigiledad con destino definitivo ininterrumpido en el centro,

b) el mayor tiempo de servicios efectivos como funcionario de carrera en el Cuerpo
de Maestros,

c) el afio mas antiguo de ingreso en el Cuerpo,

d) la mayor puntuacién obtenida en el procedimiento selectivo, a través del que se
ingres6 en el Cuerpo.

QUINTO. Adscripcion al centro. En prevision de que el nimero de solicitantes de
cese sea menor que el de puestos a suprimir en cada especialidad, todos los Maestros
adscritos a esas mismas especialidades, excepto los que soliciten el cese en primer
lugar, podran solicitar nueva adscripcion a cualquier otro puesto del Centro, siempre
que estén habilitados para su desempefio, y el cese voluntario, en Gltimo lugar, para el
caso de no obtener nueva adscripcién. El nimero de puestos que podran adjudicarse a
los Maestros de cada especialidad afectada serd, como maximo, la diferencia entre el
de puestos a suprimir y el de ceses concedidos.

SEXTO. Los puestos que podran adjudicarse a los Maestros que soliciten nueva
adscripcion seran las vacantes existentes en el Centro.

SEPTIMO. La preferencia para la adscripcién a puestos vacantes vendra determinada en
la forma sefialada en la base cuarta de la presente Resolucion.

OCTAVO. En el caso de que el nimero de Maestros de cada especialidad afectada por
la supresién que se adscriba a otro puesto del Centro fuese menor que el de ceses que
deban de producirse, seran desplazados con caracter voluntario o forzoso tantos
Maestros por especialidad como fuesen necesarios hasta igualar ese dltimo namero.




Se atenderin en primer lugar las peticiones de cese voluntario con el criterio de
P

prioridad sefalado en la base cuarta y, en ultimo término, se acudird al cese forzoso

por orden inverso al establecido en la mencionada base cuarta.

NOVENO. Los Maestros que resulten desplazados del Centro, bien lo sean con
caracter voluntario o forzoso, estan obligados a participar, hasta que obtengan destino
definitivo, en los concursos de traslados que se convoquen a partir de la fecha en que
se produjo el cese, pudiendo acogerse a lo dispuesto en los artfculos 16 y 17 del Real
Decreto 1364/2010, de 29 de octubre. De no participar, seran destinados de oficio,
dentro de la Comunidad Auténoma de Extremadura con caracter provisional a plazas
para cuyo desempefio re(nan los requisitos exigibles. Los que cumpliendo con la
obligacion de concursar no hayan obtenido ningin destino de los solicitados durante
seis convocatorias podran ser destinados de oficio por la Consejeria de Educacion del
Gobierno de Extremadura en la forma prevista en las convocatorias.

DECIMO. Aquellos participantes comprendidos en el proceso regulado por la presente
resolucion, seran destinados provisionalmente de acuerdo a los criterios establecidos
en la misma y mediante el procedimiento establecido por la Direccion General de
Personal Docente a tal efecto.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
potestativamente recurso de reposicion en el plazo de un mes, contado a partir del dia
siguiente a la fecha de su publicacién, ante el 6rgano que la ha dictado, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 107, 109, 110, 16y 17 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comdn y los articulos 102 y 103.1.a) de la Ley 1/2002, de 28 de
febrero, del Gobierno y Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
o directamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo de 2 meses a contar
desde el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura, ante al
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, de conformidad con lo establecido en la
Ley 29/1998, de |3 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Mérida, a 9 de abril de 2015
LA DIRECTORA GENERAL DE PERSONAL DOCENTE
(P.D. Resolucitn dg %..2:0_‘24 I; DOE n°® 194, de 07-10-11)
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