JUNTA DE EXTREMADURA W

Edificio Tercer Milenio
Modulo 5, 32 Planta
Avda. Valhondo s/n
06800 Mérida

Tel: 924007500

Fax: 92400 80 26

RESOLUCION DE 21 DE MAYO DE 2024, DE LA DIRECCION GENERAL DE PERSONAL
DOCENTE, POR LA QUE SE ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO PARA LA CONCESION
DE COMISIONES DE SERVICIO AL PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA DE LOS
CUERPOS DOCENTES NO UNIVERSITARIOS DURANTE EL CURSO ESCOLAR
2024/2025.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion en su disposicion adicional sexta
reconoce la facultad de las Comunidades Auténomas para ordenar su funcion publica
docente, en el marco de sus respectivas competencias, respetando en todo caso, las normas
bésicas contenidas en la misma, asi como en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico.

Como sefiala el articulo 2.1 del Real Decreto 1364/2010, de 29 de octubre, por el que se
regula el concurso de traslados de ambito estatal entre el personal funcionario de los cuerpos
docentes contemplados en la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion y otros
procedimientos de provisiéon de plazas a cubrir por los mismos “El concurso es el
procedimiento normal de provision de plazas o puestos vacantes dependientes de las

Administraciones educativas, a cubrir por el personal docente.”

El articulo 64.1 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso de Personal al Servicio de la Administracion General del
Estado, regula la posibilidad de cubrir vacantes mediante la figura de la comision de servicio.
En el mismo sentido el articulo 122.1 de la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcién Publica de
Extremadura determina: “Cuando un puesto quede vacante definitiva o temporalmente, podra
ser cubierto en caso de urgente e inaplazable necesidad, en comision de servicios de caracter
voluntario y con reserva de puesto de trabajo, por funcionario de carrera que reuna los
requisitos establecidos para su desempefio en la correspondiente relacién de puestos de

trabajo.”
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Por su parte, el articulo 154.2 de la Ley 4/2011, de 7 de marzo, de Educacion de Extremadura
contempla que la Administracion educativa, de manera motivada y por necesidades del
servicio o funcionales, podra trasladar en comisién de servicios a los funcionarios de carrera
docentes a puestos de trabajo en otros centros o servicios educativos distintos del centro
donde obtuvieron plaza por concurso, dando prioridad a la voluntariedad de los traslados si
implican cambio de lugar de residencia. La comision de servicios llevara aparejada la reserva

del puesto de trabajo de origen.

Teniendo en cuenta lo anterior y el caracter excepcional de la provisién de puestos de trabajo
mediante la figura de la comisién de servicio, con objeto de que la misma se adecue a las
caracteristicas de la actividad educativa y se garantice el correcto funcionamiento de los
centros educativos, resulta necesario concretar las situaciones y procedimientos para su

tramitacion.

La concesion de una comision de servicio en el sector docente constituye una expectativa de
derecho, por cuanto su efectividad queda condicionada a la existencia de vacante y a su

adjudicacion por el procedimiento de provision de puestos con caracter provisional.

Por otra parte, se hace constar que en este documento se utiliza el sustantivo en su forma
masculina como genérico para representar ambos sexos, como recomienda la RAE, para
evitar la generacion innecesaria de dificultades sintacticas y de concordancia y complicar
innecesariamente su redaccién y lectura. Solamente se hara una mencion explicita del

femenino cuando la oposicién de sexos sea relevante en el contexto.

En virtud de lo anterior, teniendo atribuida la Direccién General de Personal Docente, entre
sus funciones, de conformidad con lo establecido en el articulo 4 del Decreto 237/2023, de
12 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de
Educacién, Ciencia y Formacion Profesional (Diario Oficial de Extremadura extraordinario
namero 3, de 16 de septiembre), la asignacién del profesorado, asi como la gestion y control
de todo el personal docente en los diferentes aspectos de registro de personal, sistema para
la provision de los puestos de trabajo, convocatorias de empleo, nombramientos y ceses,
reconocimientos de situaciones administrativas, compatibilidades, permisos, licencias, entre

otros, esta Direcciéon General,
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RESUELVE

Primero.- Regular el procedimiento para la concesién de comisiones de servicio al personal
funcionario de carrera de los cuerpos docentes no universitarios para la provision de plazas
vacantes en las plantillas funcionales, que seran definidas por la Secretaria General de
Educacién y Formacion Profesional, asi como aquellas que resulten de la resolucion del
procedimiento de adjudicacion de destinos con caracter provisional al personal funcionario
de los cuerpos docentes no universitarios dependientes de la Consejeria de Educacion,

Ciencia y Formacion Profesional para el curso escolar 2024/2025.

Segundo.- Todas las actuaciones a las que se refiere la presente Resolucién se haran
publicas en el Portal del Docente de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacién

Profesional, http://profex.educarex.es.

Tercero.- La presente Resolucién se publicara en la citada pagina web el mismo dia en que
se dicta. Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
potestativamente recurso de reposicidon en el plazo de un mes, contado a partir del dia
siguiente a la fecha de su publicacion, ante el érgano que la ha dictado, de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas y los articulos 102 y 103.1.a) de la
Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y Administracion de la Comunidad Autébnoma de
Extremadura, o directamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses
a contar desde el dia siguiente al de su publicacion ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo correspondiente a la sede de este rgano administrativo o al que corresponda
el domicilio de la persona demandante, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 8,
14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

En Mérida, a la fecha de firma electrénica de este documento
EL DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL DOCENTE
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PROCEDIMIENTO PARA LA CONCESION DE COMISIONES DE SERVICIO AL
PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA DE LOS CUERPOS DOCENTES NO
UNIVERSITARIOS DURANTE EL CURSO ESCOLAR 2024/2025

Primero. - OBJETO

1.1.- La presente Resolucién tiene por objeto establecer el procedimiento para la concesion
de comisiones de servicio en centros docentes publicos, durante el curso escolar 2024/2025,
al personal funcionario de carrera de los cuerpos docentes no universitarios, con excepcion
del Cuerpo de Inspectores al servicio de la Administracion educativa que dispondra de su
propia regulacion.

Segundo.- MODALIDADES DE COMISIONES DE SERVICIO

2.1.- Las comisiones de servicio se clasifican en tres modalidades diferentes:

o Comisiones de servicio de caracter docente:

Tendran por objeto garantizar el funcionamiento, el desarrollo de programas y servicios

educativos u otros supuestos en centros publicos.

o Comisiones de servicio de caracter humanitario:

Podran solicitarse cuando existan razones de conciliacion de la vida familiar y laboral,

enfermedad propia o de familiar o conflicto grave en el centro educativo.

o Comisiones de servicio de caracter general:

Se consideran como tales, las comisiones de servicio que no se incluyan en ninguno de los

supuestos anteriores.

Tercero.- COMISIONES DE SERVICIO DE CARACTER DOCENTE

3.1.- Tipos y subtipos.

Se establecen los siguientes tipos y subtipos de comisiones de servicio de caracter docente:
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3.1.1.- Comisiones de servicio de caracter docente preferentes.

3.1.1.A.- Personas titulares de la direccidon de los centros, direccién de los equipos

generales o especificos o direccion de residencias.

En ausencia de personas candidatas o cuando la comision de seleccion correspondiente no
haya seleccionado a ninguna persona aspirante, la titularidad de la direccién podra ser
provista, en régimen de comisién de servicio, con caracter extraordinario, por un periodo

maximo de un afio.

De conformidad con el articulo 7.2 de la, Orden de 26 de marzo de 2024 por la que se convoca
el procedimiento de seleccién y nombramiento de directores de los centros docentes publicos
no universitarios de la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE num. 64, de 3 de abiril),
la concesidn de la comision de servicios estara supeditada a la existencia de plazas vacantes

en el centro para el que solicita.

3.1.1.B.- Resto de 6rganos unipersonales de gobierno.

Los restantes 6rganos unipersonales de gobierno podran ser provistos, en régimen de
comision de servicio con caracter extraordinario, por un periodo maximo de un afio, a
propuesta motivada de la direccién del centro educativo, siempre que tengan destino

provisional en el centro solicitado en el curso 2023/2024.

Dichos 6rganos unipersonales son:

— Secretaria.
- Jefatura de estudio.
- Jefatura de estudio adjunta.

- Jefatura de residencia.

Quienes soliciten este subtipo de comision acompafiaran a la solicitud informe de la direccion

del centro que incluira la relacién nominal de los cargos propuestos.

5
Csv: FDJEXH3VUZU2D96MHPX9BTK39REKBN | Fecha |21/O5/2024 12:41:05
Firmado Por DAVID MORENO REGO - Director General De Personal Docente

Url De Verificacién

https://sede.gobex.es/SEDE/csv/codSeguroVerificacion.jsf Pagina 5/33

Copia Electronica Auténtica


https://sede.gobex.es/SEDE/csv/codSeguroVerificacion.jsf?csv=FDJEXH3VUZU2D96MHPX9BTK39REKBN

Para todos los supuestos previstos en las letras 3.1.1. A y 3.1.1. B, el personal docente
solicitante que vaya a impartir disciplinas no linguisticas en idioma distinto al castellano por
formar parte de la correspondiente Seccion Bilinglie o por tratarse de un Centro Educativo

Bilinglie, debera solicitar las plazas con caréacter bilingte.

3.1.1.C.- Aulas abiertas especializadas, Aulas Especializadas para alumnado con
Trastorno del Espectro del Autismo y apoyo al alumnado con problemas graves de

conducta en situaciones muy excepcionales.

Mediante este subtipo podran proveerse las plazas previstas en la plantilla funcional para el
curso 2024/2025, en aquellos centros educativos ordinarios con recurso de aula
especializada para el alumnado con trastorno del espectro del autismo (TEA) y con aulas
abiertas especializadas de educacién especial dependientes de la Consejeria de Educacion,
Ciencia y Formacion Profesional, ademas de la atencién al alumnado con problemas graves

de conducta en situaciones muy excepcionales.

En base a la labor especializada que desarrollan estos funcionarios docentes, se favorecera .
su continuidad, siempre y cuando se cumplan los requisitos exigidos para su valoracion.

Esta comision de servicio incluird plazas de:

I. Audicién y Lenguaje y Pedagogia Terapéutica del Cuerpo de Maestros en:

A) Aulas especializadas para el alumnado con trastorno del espectro del autismo (TEA) en
centros ordinarios.

B) Aulas abiertas especializadas de educacion especial en centros ordinarios.
Documentacién requerida a efectos de valoracion para la concesion de esta comision de
servicio:

- La acreditacion de experiencia profesional en atencién a alumnado con necesidades

educativas especiales y/o trastornos del espectro del autismo, segln corresponda.

- La acreditacion de formacion especifica en atencion a alumnado con necesidades

educativas especiales y/o trastornos del espectro del autismo, seglin corresponda.
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Cursos, seminarios, grupos de trabajo y/o participacion en proyectos de formaciéon y de
innovacion e imparticion de cursos, aportando el historial formativo de actividades del
registro de formacién del profesorado. Ademas, la persona solicitante podra aportar
documentacion acreditativa de cualquier otra formacion desarrollada en otros centros y

entidades.

. Plazas de cualquier especialidad docente en centros ordinarios publicos en los que, por

situaciones muy excepcionales, sea necesaria la figura del docente de acompafiamiento
conductual al objeto de prevenir alteraciones graves de conducta del alumnado o intervenir
cuando se produzcan. Para ello el/la docente que haya tenido vinculacién previa o relacién
estrecha con el alumnado susceptible de actuacién por presentar necesidades educativas
especiales asociadas a alteraciones graves del comportamiento en cursos previos, o al
menos, el inmediatamente anterior para el que se solicita la comision de servicios tendra

preferencia. Esta figura formara parte de la plantilla funcional del centro.

El Equipo Especifico de atencion al alumnado con trastornos graves de conducta habra de
pronunciarse sobre las orientaciones que se habra de seguir en relacién con el Plan de

intervenciéon educativa del alumno.

Asimismo, sera necesario el visto bueno de la familia y/o representantes legales del menor

susceptible de la actuacion.

Quienes soliciten estos subtipos de comisién solo podran incluir en sus peticiones un centro
docente, oida la persona titular de la direccién del centro educativo solicitado.

En todo caso, la Direcciéon de Personal Docente recabara de oficio informe motivado emitido
por la Inspeccion General de Educacion y Evaluacion. Si este informe se emitiera en sentido

desfavorable, sera causa de exclusién del procedimiento.

3.1.1.D.- Adaptacion de puesto de trabajo.

Se entenderd por adaptacion de puesto de trabajo aquellos casos en los que, en virtud de la
valoracion realizada previamente por el Servicio de Salud y Riesgos Laborales en Centros
Educativos de la Direccion General de Personal Docente, se recomiende el traslado de la
persona funcionaria a otro centro educativo debido a sus caracteristicas individuales
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relacionadas con su salud, embarazo, lactancia y riesgos inherentes al desempefio de su

puesto de trabajo.

En sus valoraciones, el Servicio de Salud y Riesgos Laborales en Centros Educativos de la
Direccion General de Personal Docente priorizara las solicitudes en funcion de la gravedad

de las patologias.

Resultaran excluidas del procedimiento aquellas personas solicitantes que, a fecha de
publicacion de esta convocatoria, no estén siendo valoradas por el Servicio de Salud y
Riesgos Laborales en Centros Educativos de la Direccién General de Personal Docente.

3.1.1.E.- Plazas en aulas hospitalarias.

Mediante este subtipo de comisién se proveeran las plazas correspondientes al Cuerpo de
Maestros para impartir docencia en las Aulas Hospitalarias de Céaceres (adscrito al CEPA
Maestro Martin Cisneros) y de Badajoz (adscrita al Colegio Publico San José de Calasanz)

contempladas en la plantilla funcional para el curso escolar 2024/2025.

Quienes soliciten este subtipo de comisidn solo podran incluir en sus peticiones un centro
docente y deberan acompanar a su solicitud informe favorable de la persona titular de la

direccion del centro educativo adscrito.

3.1.1.F.- Plazas en centros penitenciarios o en el Aula del Centro de Cumplimiento de
Medidas Judiciales “Vicente Marcelo Nessi” de Badajoz, adscrita al IES “San José” de

Badajoz.

Se proveeran mediante este subtipo de comisiones las plazas correspondientes a los cuerpos
de Maestros, Profesores de Ensefianza Secundaria y Profesores Técnicos de Formacion
Profesional del Cuerpo a extinguir y Profesores de Sectores Singulares de Formacion
Profesional, para impartir docencia en los Centros Penitenciarios de Caceres (adscrito al
CEPA Maestro Martin Cisneros de Caceres), Badajoz (adscrito al CEPA Abril de Badajoz) y
en el Aula del Centro de Cumplimiento de Medidas Judiciales “Vicente Marcelo Nessi”
(adscrita al IES San José de Badajoz) contempladas en la plantilla funcional para el curso
escolar 2024/2025.
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Quienes soliciten este subtipo de comisidon solo podran incluir en sus peticiones un centro
docente y deberan acompaiiar a su solicitud informe favorable de la persona titular de la
direccion del centro educativo adscrito.

3.1.1.G.- Supuestos de violencia de género.

Las situaciones de violencia de género se acreditaran mediante una sentencia condenatoria
por un delito de violencia de género, una orden de protecciéon o cualquier otra resolucién
judicial que acuerde una medida cautelar a favor de la victima, o bien por un informe del
Ministerio Fiscal que indique la existencia de indicios de que la demandante es victima de
violencia de género. Podran acreditarse también las situaciones de violencia de género
mediante informe de los servicios sociales, de los servicios especializados, o de los servicios
de acogida destinados a victimas de violencia de género de la Administracion Publica
competente; o por cualquier otro titulo, siempre que ello esté previsto en las disposiciones
normativas de caracter sectorial que regulen el acceso a cada uno de los derechos y recursos
tal y como prevé la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion

Integral contra la Violencia de Género.

Quienes soliciten este subtipo de comision acompafaran a la solicitud la documentacion
acreditativa a la que se refiere el parrafo anterior.

3.1.1.H.- Ensefianzas deportivas de régimen especial.

El personal funcionario docente del Cuerpo de Profesores de Enseflanza Secundaria,
especialidad de Educacion Fisica que solicite este subtipo de comision debera estar en
posesion del titulo de Técnico Deportivo Superior o de Técnico Deportivo -en los supuestos
en los que no exista el grado superior del deporte correspondiente- que acompafiaran a la
solicitud de participacion.

3.1.1.1.- Programa de Recuperacion y Utilizacion Educativa de Pueblos Abandonados
(PRUEPA).

Incluird las plazas del Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria, Profesores Técnicos
de Formacion Profesional (cuerpo a extinguir) y Profesores de Sectores Singulares de
Formacién Profesional, que figuren en la plantilla funcional del centro para el curso
2024/2025.
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a) Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria.

En relacion con la solicitud del funcionario docente que ocupe la Coordinacion del programa,
la Direccion de Personal Docente recabara de oficio informe motivado emitido por la Unidad
de Inspeccion General de Educacion y Evaluacion. Si este informe se emitiera en sentido

desfavorable sera causa de exclusion del procedimiento.

b) Profesores Técnicos de Formacién Profesional (cuerpo a extinguir) y Profesores de
Sectores Singulares de Formacién Profesional.

En relacién con estas comisiones se tendra en cuenta, para el éptimo desarrollo del programa
educativo, el perfil que considere adecuado la persona coordinadora. Por ello, a la solicitud se

acompafiara informe favorable emitido por la Coordinacion del programa.

3.1.1.J.- Centros de atencion educativa preferente o de dificil desempefio.

Se solicitard la comision de servicio para la provision de plazas en centros que tengan
reconocido el caracter de atencion educativa preferente o de dificil desempefio. .

Quienes soliciten este subtipo de comisién solo podran incluir en sus peticiones un centro
docente, siempre que estén vinculados al proyecto educativo de dicho centro o deseen
estarlo y deberan acompafiar a su solicitud informe favorable de la persona titular de la
direccién del centro educativo solicitado.

3.1.1.K.- Equipos de atencion temprana, equipos de orientacidon generales (ORIENTA

XXI) y equipos especificos.

Mediante este subtipo podran proveerse las plazas previstas en la plantilla funcional para el
curso 2024/2025 en los Equipos de Atencién Temprana, Equipos de Orientacién Generales
(ORIENTA XXI) y Equipos Especificos de atencion al alumnado con discapacidad visual,
auditiva, con trastornos del espectro del autismo o con trastornos graves de conducta,

dependientes de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional.

Con motivo de la creacién de las dos subsedes dependientes de los Equipos Especificos
provinciales de atencién al alumnado con trastornos del espectro del autismo, se podra

solicitar comision en las mismas. La subsede del Equipo especifico de atencién al alumnado
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con TEA de la provincia de Badajoz se ubicard en la localidad de Villanueva de la Serena y
la del Equipo especifico de atencion al alumnado con TEA de la provincia de Caceres estara

ubicada en la localidad de Plasencia.

Dada la labor especializada que desarrollan estos profesionales, se favorecera su

continuidad, siempre y cuando se cumplan los requisitos exigidos para su valoracion.

El programa ORIENTA XXI regulado mediante la Instruccion 8/2022, prevé en su instruccion
quinta que el personal funcionario de carrera de los cuerpos docentes no universitarios de la
especialidad de Orientacién Educativa podra participar en este programa en comision de

servicio.

Esta comision incluye las siguientes plazas:

- Audicién y lenguaje y Pedagogia Terapéutica del Cuerpo de Maestros.

- Orientacion Educativa del Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria.

- Servicios a la Comunidad del Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria. .

Documentacioén requerida a efectos de valoracién para la concesién de esta comision de

servicio:

- La acreditacion de experiencia profesional conforme a su ambito de actuaciéon segun

corresponda.

- La acreditacién de formacioén especifica conforme a su ambito de actuacién, segin

corresponda.

Cursos, seminarios, grupos de trabajo y/o participacion en proyectos de formacion y de
innovacion e imparticion de cursos, aportando el historial formativo de actividades del
registro de formacion del profesorado. Ademas, la persona solicitante podra aportar
documentacion acreditativa de cualquier otra formacion desarrollada en otros centros y

entidades.

Quienes soliciten este subtipo de comision solo podran incluir en sus peticiones un centro

docente, oida la persona titular de la direccién del Equipo solicitado.
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La admisién de las solicitudes presentadas estar4 supeditada a la emision del Informe
motivado por el Servicio de Inclusién y Atencion a la Diversidad de la Direccién General de
Formacién Profesional, Innovacion e Inclusion Educativa, siendo causa de exclusion del

procedimiento en caso de ser desfavorable.

El referido informe sera recabado de oficio por la Direccion General de Personal Docente.

3.1.1.L.- Experimenta. Centro Interactivo de Ciencia de Llerena.

Incluird las plazas del Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria, especialidad de
Fisica y Quimica que figure en la plantilla funcional del centro educativo IES Llerena para el
curso 2024/2025.

La comision consiste en la gestiéon de las actividades que se desarrollan en el Centro
Interactivo de Ciencia Experimenta de Llerena, por lo que desempefiara su labor en el mismo

y estara exento de impartir docencia en el IES.

A la solicitud se acompafiara informe favorable de la persona titular de la direccidn del centro

educativo del que depende.

La Direccion General de Personal Docente recabara de oficio informe motivado emitido por
la Unidad de Inspeccion General de Educacion y Evaluacion. Si este informe se emitiera en

sentido desfavorable serd causa de exclusion del procedimiento.

3.1.2.- Comisiones de servicio de caracter docente no preferentes.

Se incluyen los siguientes subtipos:

3.1.2.A.- Desempeiio de Ila coordinacién de Seccién Bilingie/Programa
Bilingie MEFPD British Council.

Quienes soliciten este subtipo de comisién solo podran incluir en sus peticiones un centro
docente y acompafaran a la solicitud informe del titular de la direccién del centro educativo
solicitado, en el que se haga constar que la persona solicitante serd designada como
coordinadora de la Seccion Bilinglie, Centro Bilingiie o del Programa Bilingiie British Council
para el curso 2024/2025.
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3.1.2.B.1.- Asesor Linguistico para el Programa Bilinglie MEFPD British Council.

Las personas solicitantes deberan ser personal funcionario de carrera del Cuerpo de
Secundaria especialidad de Inglés y/o del Cuerpo de Maestros de la especialidad de Inglés,
Primaria con habilitacion en Inglés o Infantil con habilitacion en Inglés; ademas para dicho
Cuerpo debe tener la habilitacién bilinglie segin Decreto 39/2014, de 18 de marzo y estar en

posesion del C1 del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

Quienes soliciten este subtipo de comisién solo podran incluir en sus peticiones un centro
docente y acompafaran a la solicitud informe del titular de la direccién del centro educativo
solicitado, en el que se haga constar que la persona solicitante sera designada como asesor
del Programa Bilingtie British Council para el curso 2024/2025y el titulo o certificacion

acreditativa de la expedicién del titulo del nivel C1 o superior.

3.1.2.B.2.- Imparticion de ensefianza bilingue.

En virtud de la misma se solicitaran plazas de especialidades no lingiisticas que impartan
ensefianza bilinglle en centros docentes bilinglies, con seccién bilinglie, con programas
educativos de caracter bilingtie o en el marco del programa bilingiie MEFPD British Council.

Unicamente seran admitidas para la concesion de estas comisiones de servicio, aquellas
personas que en la fecha prevista para la adjudicacion inicial se encuentren habilitadas al
amparo del procedimiento contemplado en el Decreto 39/2014, de 18 de marzo, por el que
se establecen los requisitos especificos de acreditacion de la competencia linguistica en
lengua extranjera para impartir &reas, materias o0 modulos en los programas bilingues, y se
regula el procedimiento para obtener la correspondiente habilitacion linglistica en el ambito
de la Comunidad Autbnoma de Extremadura. La falta de la habilitacion referida sera causa

de exclusion.

Las personas solicitantes deberan aportar informe favorable de la persona titular de la
direccion del centro educativo donde la persona solicitante tiene el destino definitivo en el

caso de que dicho centro cuente con Seccion Bilingiie y sea del mismo idioma.
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3.1.2.C.- Formacién Profesional.

a) Coordinador/Prospector de Formacion Profesional en modalidad dual.

a.l.- En el supuesto de solicitud de comision de servicios para la realizacion de las funciones
propias de Coordinacion de la Formacion Profesional Dual, solo se admitiran las solicitudes
relacionadas con ensefianzas que se transforman o modifican a modalidad dual, y dentro del

limite temporal de los dos primeros cursos desde la transformacién o modificacion.

Quienes soliciten este subtipo de comisién solo podran incluir en sus peticiones un centro
docente y se acompafiara a la solicitud informe favorable de la persona titular de la direccion
del centro educativo del que depende.

a.2.- Podra solicitar comisiones de servicio el personal funcionario de carrera de los cuerpos
docentes no universitarios que realice las funciones de prospector/a de formacion profesional
dual de conformidad con el Real Decreto 659/2023. de 18 de julio, por el que se desarrolla la

ordenacion del Sistema de Formacion Profesional.

Quienes soliciten este subtipo de comisién seran propuestos preceptivamente por el Servicio
de Formacion Profesional de la Direccién General de Formacion Profesional, Innovacion e

Inclusién Educativa, que emitira informe motivado favorable para su concesion.

El referido informe ser& recabado de oficio por la Direccién General de Personal Docente.

b) Implantacion de nuevas ensefianzas de Ciclos Formativos y Cursos de

Especializacion.

b.1.- En este subtipo de comision de servicio se incluiran, exclusivamente, las plazas creadas
en la plantilla de funcional como consecuencia de la implantacion de ensefianzas de
Formacion Profesional en el curso escolar 2024/2025 o por la continuidad del segundo curso

en ensefianzas implantadas en el curso anterior.

Estaran englobados en ensefianzas de Formacién Profesional: Grado Basico, Grado Medio,

Grado Superior y los Cursos de Especializacion.
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b.2.- En este subtipo de comision de servicio también se admitiran las solicitudes relacionadas
con la continuidad de cursos de especializacién que ya se encuentren en funcionamiento por
implantacion en cursos anteriores y para las que la propia planificacion educativa prevea la
necesidad de cobertura de plazas vacantes. A este tipo de subcomisién no se le aplicara

limite temporal.

Quienes soliciten este subtipo de comisidn solo podran incluir en sus peticiones un centro
docente y deberan ir acompafiada de un informe favorable de la persona titular de la direccién

del centro educativo.

c) Ciclos Experimentales Bilingles.

Las plazas a las que se puede optar en comision de servicios para este subtipo son de
caracter ordinario.

Se admitiran, exclusivamente, las solicitudes relacionadas con:

- Primer curso de ciclos bilinglies experimentales autorizados por la Administracién educativa
extremefia para el curso 2024/2025, en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion

y Resiliencia.

- Segundo curso de los ciclos bilinguies experimentales autorizados mediante la Circular de
30 de mayo de 2023 de la Direccion General de Formacion Profesional y Formacion para el
Empleo, por la que se hace publica la lista de proyectos de ciclos formativos bilingties
experimentales aprobados y denegados conforme a la Instruccion nimero 3 de 17 de mayo
de 2023, de la Direccidon General de Formacion Profesional y Formacion para el Empleo, por
la que se convoca el proceso de solicitud de implantacién de ciclos experimentales bilingles
en los niveles de Grado Medio y Grado Superior en régimen presencial en centros sostenidos
con fondos publicos del ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura durante el curso

2023-2024, en el marco del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia.

A la solicitud de este subtipo de comisién de servicio se deberda acompafiar:

- Certificado del centro educativo donde se indique que se ha solicitado la implantacion

de ciclos experimentales bilingles.
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- Declaracién responsable por parte de la persona interesada en la que ponga de
manifiesto que se compromete a impartir las ensefianzas correspondientes a los ciclos
bilinglies experimentales siguiendo la metodologia AICLE en caso de conseguir la
comision de servicio solicitada.

- Acreditacion bilingle en el idioma asociado al ciclo bilingle experimental

correspondiente. Solo en el caso de no tener habilitacion bilingue:

- Titulo o Certificacion acreditativa de la expedicion del titulo del nivel B2 o superior del

idioma correspondiente al ciclo bilinglie experimental o

- Compromiso de matriculaciéon en ensefianzas conducentes a su obtencién en el curso

2024/2025 en caso de no disponer del titulo o certificado mencionado anteriormente.

d) Centros de Excelencia.

Los centros educativos de la Comunidad Autonoma de Extremadura que pertenecen
actualmente a la Red Estatal de Centros de Excelencia de Formacion Profesional son IES

“Valle del Jerte” (Plasencia) e IES “Javier Garcia Téllez” (Caceres).

Se admitiran, exclusivamente, las solicitudes de personal funcionario de carrera de los
cuerpos docentes no universitarios, que participen de manera directa en alguno o varios de
los proyectos primarios contemplados en el Plan de centro integrante de la Red de Centros
de Excelencia de Formacion Profesional, seleccionados segun lo recogido en la Resolucién
de concesién de ayudas de 22 de diciembre, de la Secretaria General de Formacion
Profesional, que resuelve la convocatoria efectuada mediante Orden EFP/717/2022, de 22
de julio, por la que se crea la Red Estatal de Centros de Excelencia de Formacion Profesional,
se establecen las bases reguladoras para la concesion de ayudas para su implantacion y
desarrollo, convocadas por Resolucién de la Secretaria General de Formacion Profesional,
por la que se convocan ayudas destinadas a la implantacion y desarrollo de la Red Estatal
de Centros de Excelencia de la Formacion Profesional en el afio 2022, en el marco del Plan

de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia.

Quienes soliciten este subtipo de comisidn solo podran incluir en sus peticiones un centro
docente y deberan ir acompafiada de un informe favorable de la persona titular de la direccion

del centro educativo.
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e) Tutor en fase nacional de campeonato de FP “Spainskills”.

Las Spainskills son competiciones de formacion profesional a nivel nacional, en las que el
alumnado debe mostrar las habilidades aprendidas enfrentandose a determinadas pruebas

practicas relacionadas con su sector profesional.

Con el objetivo de preparar al alumnado para estas competiciones con las mayores garantias
posibles, se consideraran las solicitudes de personas que hayan ejercido como tutores de
alumnado competidor y ganador en fase autondémica durante el curso académico
inmediatamente anterior, y que se comprometan a brindar la preparacion necesaria de los
estudiantes competidores que pasan a fase nacional. Para ello, la persona solicitante debera
haber participado previamente en la competicion autonémica, ExtremaduraSkills,

correspondiente.

Quienes soliciten este subtipo de comisidn solo podran incluir en sus peticiones un centro
docente y deberan ir acompafiada de un informe favorable de la persona titular de la direccion

del centro educativo.

La admision de las solicitudes presentadas en el punto 3.1.2.C. estard supeditada a la
emision de informe motivado por parte del Servicio de Formacion Profesional de la Direccion
General de Formacion Profesional Innovacién e Inclusion Educativa, siendo causa de
exclusién del procedimiento en caso de ser desfavorable.

El referido informe sera recabado de oficio por la Direccion General de Personal Docente.
3.1.2.D.- Cargos electos.

Quienes, siendo personal funcionario docente, ostenten la condicién de integrantes de las
corporaciones locales y no tengan dedicacion exclusiva como tales, podran obtener destino
en comisién de servicio en centros de la localidad a cuya corporacion pertenezcan o en que
radique la sede de esta o0 en alguna de las localidades cercanas.

A la solicitud de comisién se acompafiara:

- Acta de nombramiento del cargo electo en el Ayuntamiento correspondiente.
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- Certificado de la Secretaria del Ayuntamiento correspondiente donde se establezca el
horario con caracter general para el desempefio de las funciones como cargo electo.

3.1.2.E.- Coordinacion de proyectos y programas de innovacién y Red de Bibliotecas

Escolares de Extremadura.

Se solicitara la comision de servicio por el personal funcionario de carrera de los cuerpos

docentes no universitarios, para los siguientes supuestos:

- La coordinacién de proyectos de innovacién seleccionados mediante la Resolucién de 24
de noviembre de 2023, de la Direccion General de Formacién Profesional, Innovacion e
Inclusion Educativa, por la que se resuelve la convocatoria para la seleccién de proyectos de
innovacion educativa en los centros docentes de ensefianzas no universitarias, sostenidos

con fondos publicos, de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

La admision de las solicitudes presentadas para la coordinacion de proyectos de innovacion

estara supeditada a que la duracién del proyecto contintie en el curso 2024/2025.

- La coordinacion de la biblioteca escolar de los centros educativos publicos adscritos a la
Red de Bibliotecas Escolares de Extremadura.

- La coordinacién de los siguientes programas de centro incluidos en el Plan de Educacién y
Competencia Digital de Extremadura (INNOVATED): Aulas del Futuro en Extremadura
(AdFE), Foro Nativos Digitales (FND), Creacion de Recursos Educativos Abiertos (CREA),
Centros Innovadores en el Uso de Tecnologias Educativas (CITE) y RadioEdu.

Quienes soliciten este subtipo de comisién solo podran incluir en sus peticiones un centro
docente y deberan ir acompafiadas de un informe favorable de la persona titular de la
direccion del centro educativo del que depende, en el que conste que la persona solicitante
sera la coordinadora del proyecto, programa 0 coordinadora de la biblioteca escolar para el
curso 2024/2025.

El informe para la coordinacion de los programas de INNOVATED en el supuesto de solicitud
de un nuevo proyecto, acorde a lo dispuesto en la instruccién que regula el programa, ademas
se debera acreditar la fecha de aprobacion del desarrollo del proyecto en la Comision de

Coordinacion Pedagogica o el Claustro del centro educativo.
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3.1.2.F.- Responsable de proyectos Internacionales para el desarrollo y ejecucion de

programas de caracter europeo e internacional.

De conformidad con la Instruccién 10/2021, de 19 de julio, de la Secretaria General de
Educacion, se regula la participacion de centros e instituciones educativas de la Comunidad
Autébnoma de Extremadura en programas y proyectos internacionales para cuyo desarrollo
se precisa de la figura denominada “Responsable de Proyectos Internacionales” (RPI) y cuyas

funciones se concretan en la referida instruccion.

El desarrollo y ejecucién de estos programas es fundamentalmente plurianual.

El personal funcionario de carrera de los cuerpos docentes no universitarios solicitante de

estas comisiones de servicio debera de acompafiar a su solicitud:

- Certificado del centro educativo donde se esta desarrollando el proyecto o programa
en el que se indique nombre y naturaleza de proyecto, codigo identificativo, si fuera el
caso, fecha de ejecucion y documento de designacion como RPI por el director del

centro educativo.

- Declaracion responsable por parte de la persona interesada (RPI) en la que ponga de
manifiesto que se compromete a permanecer en el centro hasta la finalizacién del

programa o proyecto para el que solicita dicha comisién.

Quienes soliciten este subtipo de comisidn solo podran incluir en sus peticiones un centro
docente.

En todo caso, la Direccién de Personal Docente recabara de oficio informe motivado emitido
por el Servicio de Coordinacion Educativa de la Secretaria General de Educacion y
Formaciéon Profesional. Si este informe se emitiera en sentido desfavorable, sera causa de

exclusion del procedimiento.

3.1.2.G.- Coordinador Programa REDES.

Podra solicitar comisién de servicio el personal funcionario de carrera de los cuerpos
docentes no universitarios que ostente la coordinacién de la Comision de Redes y haya
resultado seleccionada por la direccién del centro educativo de conformidad con el Decreto

12/2023, de 22 de febrero, que regula el funcionamiento de las Redes de Innovacion y
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Educacion para el Desarrollo Sostenible en los centros educativos sostenidos con fondos

publicos de ensefianza no universitaria de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Sera requisito previo que se esté participando como coordinador en alguno de los
proyectos/programas citados durante el presente curso, ya que todos ellos su participacion

estd sujeta a convocatoria e implicaria compromiso de continuidad en el mismo.

Quienes soliciten este subtipo de comisién solo podran incluir en sus peticiones un centro
docente y deberan aportar informe de la persona titular de la direccién del centro y en el que

conste que la persona solicitante ser& la coordinadora del programa REDES.

La admision de las solicitudes presentadas estara supeditada a la emisién de informe
motivado por parte del Servicio Innovacion, Formacién del Profesorado y Emprendimiento de
la Direccion General de Formacion Profesional Innovacion e Inclusion Educativa, siendo

causa de exclusion del procedimiento en caso de ser desfavorable.
El referido informe sera recabado de oficio por la Direccién General de Personal Docente.

3.2.- Criterios de desempate aplicables a las comisiones de servicios de caracter

docente.

En el supuesto de que, en el seno de un subtipo de comisidn, una plaza sea solicitada por
mas de una persona funcionaria de carrera, se aplicaran los siguientes criterios de prioridad:

a) Mayor tiempo de servicios efectivos como personal funcionario de carrera en el

cuerpo.

b) Afio méas antiguo de ingreso en el cuerpo.

La valoracion de la antigiedad, en aquellas especialidades del Cuerpo de
Profesores de Ensefianza Secundaria y del Cuerpo de Profesores Especialistas en
Sectores Singulares de Formacion Profesional que aparecen recogidas en la
disposicion adicional quinta de la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de
ordenacion e integracion de la Formacion Profesional, sera desde su ingreso en el

Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion Profesional.
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c) Mayor puntuacién obtenida en el procedimiento selectivo de ingreso en el

respectivo cuerpo docente.

En aquellos supuestos en los que se haya ingresado a través de procedimientos
selectivos que establezcan una puntuacion maxima distinta a la de diez puntos, la nota
de ingreso a efectos de desempate debera ser calculada sobre ese maximo de diez

puntos.

Se exceptlan de estos criterios de desempate, las comisiones de servicios incluidas en los
apartados 3.1.1.A,,3.1.1.B.,3.1.1.C,,3.1.1.D,,3.1.1.1,, 3.1.1.K, 3.1.2.C, 3.1.2.F y 3.1.2.G.

Cuarto.- COMISIONES DE SERVICIO DE CARACTER HUMANITARIO

4.1.- Tipos y subtipos.

En los siguientes subapartados se establecen los tipos y subtipos de comisiones de servicio

de caracter humanitario.

4.1.1.- Enfermedad propia.

Enfermedad propia que impida o dificulte gravemente llevar a cabo la labor docente en su
puesto de destino, siempre que el cambio de centro, derivado de la concesion de la comisién

de servicios, sea coherente con la patologia alegada y suponga una mejora para su estado.

Se podra solicitar en supuestos de enfermedad de la persona interesada, cuyo destino
definitivo se encuentre a una distancia significativa de su domicilio habitual, o pudiera
provocar un agravamiento de aquella, o una importante pérdida de calidad de vida, o
provoque la imposibilidad del desplazamiento y/o de recibir el tratamiento médico
correspondiente. Ello, sin perjuicio de aquellos supuestos en los que la comisién considere
que la naturaleza de la patologia determina que la distancia es significativa/excesiva y no

deba tenerse en cuenta para su estudio y valoracion.

La persona interesada debera acreditar ante la Administracién educativa la existencia de una
enfermedad propia que le impida o dificulte muy gravemente su labor docente y su
agravamiento o imposibilidad.
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En caso de considerarse necesario, se requerir un informe valorativo al Servicio de Salud y

Riesgos Laborales en Centros Educativos de la Direccién General de Personal Docente.

4.1.2.- Enfermedad grave de un familiar.

Se podré solicitar esta comision de servicios por la existencia de una situacion de enfermedad
grave o que impliqgue dependencia de un familiar de primer o segundo grado de
consanguineidad o afinidad, siempre que el familiar esté a cargo del solicitante y cuando la
distancia existente entre la localidad de residencia del solicitante y la localidad donde se

encuentre el centro educativo en el que tiene su destino definitivo, sea significativa.

Tendran la consideracién de enfermedades graves, las incluidas en el listado que figura en

el Anexo IV de la presente Resolucion.

Excepcionalmente, previo informe del Servicio de Salud y Riesgos Laborales en Centros
Educativos, podran tenerse en cuenta enfermedades no incluidas en el anexo IV, siempre

que su gravedad sea similar a las mismas.

En este tipo de comision se incluiran los siguientes subtipos:

4.1.2.A.- Por razones de enfermedad grave, discapacidad, situacién de dependencia
reconocida a partir del grado Il o trastorno del neurodesarrollo de hijo/hija, no pueda

valerse por si mismo y requiera la necesidad de su cuidado directo y continuo.

4.1.2.B.- Enfermedad grave del cényuge, pareja de hecho o persona conviviente, no

pueda valerse por si mismo y requiera la necesidad de su cuidado directo y continuo.

4.1.2.C.- Enfermedad grave de familiar de primer grado de consanguinidad o afinidad

(padre, madre y suegro/a).

Debera acreditarse que dicho familiar estd a cargo de la persona solicitante, conforme se
indica en el Anexo |l
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4.1.2.D.- Enfermedad grave de familiar de segundo grado de consanguinidad
(hermanos, abuelos o nietos).

Debera acreditarse que dicho familiar esta a cargo de la persona solicitante, conforme se

indica en el Anexo lll, y que no puede valerse por si mismo.

4.1.3.- Conciliacion de la vida familiar y laboral.

Podré solicitarse, cuando la distancia existente entre la localidad de residencia del solicitante
y la localidad donde se encuentra el centro educativo en el que tiene su destino definitivo,
sea superior a 60 kilometros.

Se podra solicitar para los siguientes supuestos:

4.1.3.A.- Facilitar el cumplimiento de medidas judiciales establecidas en relacién con

el ejercicio de la patria potestad y/o guarda y custodia.

4.1.3.B.- Atender al cuidado de menor de edad, valorandose, especialmente, el caracter
de familia monoparental o que los dos conyuges trabajen fuera de la localidad de la residencia
familiar, siempre que, en ambos casos, se justifique la imposibilidad de atencién del menor.

4.1.3.C.- En el supuesto de régimen de visitas en los supuestos de separacion y

divorcio o cese legal de convivencia.

4.1.3. D.- Atender a un familiar con discapacidad o dependencia reconocida a partir del
grado Il, hasta el segundo grado de consanguinidad y afinidad (conyuge o pareja de
hecho o conviviente, padres, suegros, hermanos, abuelos o nietos), siempre que se
encuentre a cargo de la persona solicitante, no pueda valerse por si mismo y requiera la
necesidad de su cuidado directo y continuo.

4.1.4.- Conflicto grave en el centro.
En este tipo se incluyen los conflictos graves en el centro. Recibida la solicitud, se emitira un

informe motivado en relacion con esta por el Servicio de Salud y Riesgos Laborales en
Centros Educativos. En caso de no tener dicho Servicio conocimiento del conflicto, se
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solicitard el informe a la Unidad de Inspeccién General de Educacion y Evaluacion. Si este

informe se emitiera en sentido desfavorable, sera causa de exclusién del procedimiento.

4.2.- Causa de no adjudicacién de destino.

Sera causa de no adjudicacién de destino en el centro en el que presta servicios en el
presente curso escolar, la existencia de informe desfavorable del Inspector responsable del
centro. Este informe debera ser motivado y remitido a la Direccién General de Personal

Docente, a los efectos oportunos.

Quinto.- COMISIONES DE SERVICIO DE CARACTER GENERAL

5.1.- Ambito de aplicacion

Podra solicitar comisiones de servicio de caracter general todo el personal funcionario de
carrera que, reuniendo los requisitos para ello, tenga destino definitivo en un centro publico
dependiente de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional de la Junta de
Extremadura, en la fecha en la que finalice el plazo de presentacion de instancias.

Ademas, sera necesario para solicitar esta comision de servicios que el personal funcionario

de carrera reuna el siguiente requisito:

- No desempefiar cargo directivo cuyo mandato se prolongue en el curso 2024/2025.

No podra solicitar estas comisiones el personal funcionario de carrera dependiente de otras
Administraciones educativas, asi como el que obtenga destino definitivo por concurso de
traslado con efectos de 1 de septiembre de 2024 en otra Administracion educativa diferente
a Extremadura.

5.2.- Causa de no adjudicacion de destino.

Sera causa de exclusion para conceder la comision de servicios en el centro en el que se
presta servicios en el presente curso escolar, la existencia de informe desfavorable de el/la
inspector/a responsable. Dicho informe deberé ser motivado y remitido a la Direccion General

de Personal Docente, a los efectos oportunos.
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Sexto.- CONDICIONES PARA LA CONCESION DE UNA COMISION DE SERVICIO

6.1.- Condiciones parala concesion de una comisién de servicio.

La concesion de la comision de servicio solicitada estard supeditada, en todo caso, a la
existencia de vacante en los centros solicitados en el momento de su adjudicacion y al
cumplimiento de los requisitos generales y especificos exigidos para su desempefio. Asi
mismo, y sin perjuicio de lo establecido en la normativa vigente, aquellos docentes
beneficiarios de comisiones de servicios docentes deberan ejercer e impartir de forma

efectiva aquellas funciones o ensefianzas propias del tipo de comision concedida.

De manera excepcional, y solo y exclusivamente por circunstancias sobrevenidas de fuerza
mayor (no se considerard fuerza mayor si la causa ya existia) o por razones educativas
debidamente acreditadas y justificadas, la Direccién General de Personal Docente podra
conceder comisiones de servicio de caracter docente y humanitario una vez resuelta la

adjudicacion de destinos.

6.2.- Requisitos generales.

Las personas solicitantes deberan cumplir los siguientes requisitos:

a)Ser personal funcionario de carrera de alguno de los cuerpos docentes no universitarios a
fecha 1 de septiembre de 2024 o estar pendiente del correspondiente nombramiento con
efectos de dicha fecha.

b)Encontrarse en situacion de servicio activo a fecha 1 de septiembre de 2024.

c)Para las personas solicitantes de comision de servicio de caracter docente o humanitario,
la presentacion via telematica junto con la solicitud, en su caso, de la documentacion
justificativa que se indica, respectivamente, en los Anexos Il y Ill, segin la modalidad, tipo y
subtipo de comisién de servicio.

d)No formar parte de alguno de los otros colectivos de personal funcionario de carrera a los
gue deba adjudicarse destino, con caracter provisional en el curso escolar 2024/2025, a los

que se refiere la Resolucion de 21 de mayo de 2024, de la Direccion General de Personal
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Docente, por la que se establece el procedimiento para la adjudicacién de destino, con
caracter provisional, al personal funcionario de los cuerpos docentes no universitarios para
el curso 2024/2025, excepto en el caso de las comisiones de servicios de caracter docente

de tipo preferente.

e)En el caso de que la persona solicitante sea personal funcionario de carrera dependiente
de otra Administracién educativa, la concesién de la comision de servicio estard
condicionada a la autorizacién previa de la Administracion de origen, la cual sera solicitada

por la Direccién General de Personal Docente.

f) No tener destino definitivo en la misma localidad en la que se solicita comision de servicio,

excepto en los siguientes casos:

- Comisiones de servicio de caracter docente de tipo preferente.

- Comisiones de servicio de caracter docente de tipo no preferente por

incompatibilidad de horario con el cargo electo.

- Comisiones de servicio de caracter humanitario por conflicto grave en el centro.

g) Las personas participantes Unicamente podran solicitar en comision de servicios las
plazas o puestos correspondientes a la especialidad o especialidades docentes del
cuerpo del que sean titulares, o para las que estén habilitadas, o del que se encuentren
en excedencia siempre que se cumpla el requisito establecido en el letra b), excepto en
caso de solicitud de comision de servicios docente preferente del subtipo: “Personas

titulares de la direccion de los centros” en cumplimiento de sentencia judicial.

6.3.- Fecha de cumplimiento de los requisitos.

Todos los requisitos indicados, excepto los previstos en las letras b), d) y e) del apartado 6.2,

deberan reunirse en la fecha en que finalice el plazo de presentacion de solicitudes.

En el caso de las comisiones de servicio por imparticion de ensefianza bilingle, el requisito
de encontrarse habilitado en los términos del Decreto 39/2014, de 18 de marzo, debera

cumplirse en la fecha en la que se realice la adjudicacion inicial.
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Séptimo.- SOLICITUD

7.1.- Acceso a la solicitud via online y registro de esta a través del portal del docente

El profesorado que desee tomar parte en esta convocatoria deberd cumplimentar y presentar
su solicitud de forma electrénica de conformidad con el modelo que se incluye como anexo |
de la presente resolucion, y siguiendo las instrucciones publicadas en el Portal del Docente

https://profex.educarex.es, de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacién Profesional.

El profesorado participante debera registrarse mediante la plataforma de identificacion a la
que se accedera a través del enlace de la solicitud y el uso de certificado electrénico. Es el
mecanismo de identificacién de que dispone la Direccién General de Personal Docente para

incluir en dicha solicitud los datos de la persona interesada.

La presentacion por esa via permitira:

- Inscripcién en linea a través del modelo habilitado.

- Anexar, en su caso, a la solicitud, los documentos justificativos de cada subtipo de .
comisién de servicios segun los anexos contenidos en esta Resolucion.

- Firma electrénica de la solicitud.

- Registro electrénico de la solicitud.

La solicitud se considerara presentada y registrada en el momento en que se haya
completado todo el proceso telematico, debiendo las personas participantes guardar el

justificante de registro generado como confirmacién de dicha presentacion.

Solamente se puede presentar una solicitud de comisién de servicio por cada modalidad, en
el supuesto de que la persona participante registre mas de una instancia, se considerara
valida la ultima de cada modalidad de comisiones de servicio registrada dentro del plazo

establecido.
7.2.- Instrucciones para cumplimentar la solicitud

Las solicitudes para participar en este procedimiento serdn cumplimentadas exclusivamente
a través de la aplicacion informatica habilitada al efecto, que se encuentra disponible en el

portal https://profex.educarex.es, dentro del apartado “comisiones de servicio”.

La solicitud debera cumplimentarse de forma electrénica, firmada y registrada mediante el
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uso de certificado electronico. No se admitird ninguna solicitud que no haya sido
cumplimentada y generada a través de la aplicacion informatica puesta a disposicion en la

ruta especificada en esta base.

La persona interesada declarard en la solicitud de participacién que retne los requisitos
exigidos para participar en esta convocatoria y que los documentos aportados son veraces.
En el caso de falsedad en los datos y/o en la documentacion aportada podra ser excluido de
su participacion en este procedimiento con independencia de las responsabilidades a que
hubiera lugar. El 6rgano convocante podra solicitar, en cualquier momento del procedimiento
administrativo, los originales a través de los cuales se generaron todos los archivos
electrénicos incorporados a la solicitud, con el fin de contrastar su validez y concordancia.
Asimismo, se reserva el derecho de proceder legalmente contra quienes hubieran modificado
o alterado documentos originales para generar los archivos electronicos incluidos en la

solicitud.

7.3.- Documentacidn necesaria para cada tipo de comisiéon de servicios

Las personas solicitantes deberan anexar de forma digital en el momento de cumplimentar la
solicitud la documentacion justificativa de cada subtipo de comisién de servicios de
conformidad con lo previsto en la presente Resolucion y los anexos contenidos en la misma.
A estos efectos, los documentos habran de ser escaneados en formato PDF con un tamafio

maximo de 2 megabyte (MB) por cada documento.

Si a la fecha de registro de la solicitud no se dispusiera -por razén debidamente justificada-
de alguna documentacion, sera necesario incorporar documento justificativo correspondiente
de la peticion de dicho documento a la entidad a la que corresponda su expedicion, con
indicacion de estar pendiente de dicha documentacion. Una vez se disponga de ella, podra
ser incorporada al efectuar la subsanacion de la documentacion acreditativa de los méritos
aportados en el periodo a que se refiere el apartado octavo.

7.4.- Personal funcionario procedente de otras Administraciones educativas.
En el caso de personal funcionario de carrera de otra Administracion educativa, junto con la

solicitud se debera aportar certificado expedido por el érgano competente con indicacién

expresa de:
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- Nombre, apellidos y DNI o NIE.

- Fecha de nacimiento.

- Copia de la ultima némina percibida, a efectos de encuadre en el régimen de cotizacion
que proceda.

- Fecha de ingreso en el cuerpo correspondiente.

- Cuerpo en el que se encuentra en situacién de servicio activo.

- Especialidad o especialidades de las que es titular o tiene reconocidas.

- Situacién administrativa actual.

- Destino definitivo o, en su defecto, documento acreditativo de su participacion en la

correspondiente convocatoria de concurso de traslado.

Estard exento de aportar la documentacion relacionada, el personal funcionario que se
encuentre prestando servicios en la Administracién educativa de Extremadura durante el
curso escolar 2023/2024.

7.5.- Plazo de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes se presentaran desde el dia 22 de mayo al 4 de junio de 2024 ambos
inclusive, con la salvedad de aquellos casos en los que las personas titulares de direccion
de centros (subapartado 3.1.1.A) u d6rganos unipersonales de gobierno (subapartado
3.1.1.B), dada la necesidad de cubrir determinados puestos, hayan sido propuestas una vez

transcurrido el plazo especificado.

La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusion de la persona

interesada del proceso.

7.6.- Garantia de confidencialidad.

La Direccibn General de Personal Docente velard por la confidencialidad, integridad y
salvaguardia de la informacién, datos y documentos presentados por las personas

interesadas.
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Octavo.- PROCEDIMIENTO

8.1.- Comisiones de servicio de caracter docente y de caracter general.

8.1.1.- Las solicitudes de comisiones de servicio de caracter docente y de caracter general

seran estudiadas y resueltas por la Direccion General de Personal Docente.

8.1.2.- En el caso de que la Direccion General de Personal Docente considere que la solicitud
presentada por la persona interesada no relne los requisitos establecidos o no aporta junto
con ella los documentos preceptivos exigidos, se le requerira para que subsane la falta
cometida o acompafie tales documentos en un plazo de cinco dias habiles, con indicacion de
que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistida. Para llevar a cabo dicha subsanacién se
habilitara el portal del docente “profex.educarex.es” con las instrucciones correspondientes
para su tramitacion via telematica.

8.2.- Comisiones de servicio de caracter humanitario.

Las solicitudes de la comision de servicio de caracter humanitario seran analizadas por la
Comision de Valoracion.

A) Para el estudio de las solicitudes de comisiones de servicio de caracter humanitario se
designara por resolucién de la Direccién General de Personal Docente una Comisién de
Valoracion, que estard integrada por una Presidencia y, al menos, cuatro vocalias, una de las
cuales ejercera las funciones de secretaria. Asimismo, y por el mismo procedimiento, se

nombraran Presidencia y Secretaria suplentes entre los vocales.

Esta Comisién podra disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores especialistas,
quienes colaboraran con dicho 6rgano, exclusivamente, en el ejercicio de sus especialidades
técnicas.

Podré estar presente en la Comision, en calidad de observador, una persona que represente
a cada una de las organizaciones sindicales con representacién en la Mesa Sectorial de
Personal Docente no Universitario.
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B) De conformidad con lo establecido en el articulo 23.2 del Decreto 287/2007, de 3 de
agosto, sobre indemnizaciones por razon de servicio, dicha Comisién de Valoracion tendra

la categoria primera.

C) Corresponde a la Comision de Valoracion:

- La comprobacion y verificacion de que las solicitudes presentadas cumplen los requisitos
exigidos por la presente Resolucién. Con el objetivo de comprobar la veracidad de los datos
y documentos justificativos aportados, la Comisién de Valoracion podra requerir al personal
funcionario para que ponga a disposicion de la Administracion dicha documentacion.

- Estudio de las solicitudes presentadas, asi como la aplicacion de los criterios de valoracion
gue se establezcan por la Direccion General de Personal Docente.

En el caso de que no se cumpla con los requisitos para la admision del subtipo de comision
de servicios humanitaria solicitada y, siempre que, del estudio de la documentacion aportada
dentro del plazo de presentacion, la Comision de Valoracion considere que reune los

requisitos para otro subtipo, podra proceder a su admision y valoracion.

Los interesados deberan aportar junto con su solicitud la documentacion acreditativa de las
circunstancias que apoyen su peticion en funcién de la causa alegada, pudiendo ademas
incorporar cualquier otra documentacion correspondiente a otros subtipos, en el siguiente
apartado de la solicitud: “Cualquier otra documentacién que pueda complementar la

valoracion de su situacion personal o familiar”.

- La ordenacion de las solicitudes mediante la aplicacién de los criterios que se recojan en la
Resolucion de 21 de mayo de 2024, de la Direccion General de Personal Docente, por la que
se establece el procedimiento para la adjudicacion de destino, con caracter provisional, al
personal funcionario de los cuerpos docentes no universitarios para el curso 2024/2025.

- Elevar a la Direccion General de Personal Docente los listados que se indican en el apartado

siguiente.

- Estudio y resolucion de las reclamaciones que se presenten contra dichos listados.

- El requerimiento a las personas interesadas cuya solicitud no redna los requisitos

establecidos o no aporte junto con la solicitud los documentos preceptivos exigidos en el
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Anexo lll, para que subsane via telematica la falta cometida o acompafie tales documentos
en un plazo de cinco dias habiles, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se la tendra por
desistida.

8.3.- Normas comunes de procedimiento a las diferentes comisiones de servicio.

8.3.1.- Mediante resolucién de la Direccion General de Personal Docente se expondran en la
pagina web http://profex.educarex.es los siguientes listados provisionales:

- Solicitudes admitidas.
- Solicitudes pendientes de subsanacion.

- Solicitudes excluidas con indicacién de la causa de exclusion.

Se exceptuan de dicha publicacién las comisiones de servicio de caracter docente preferentes

relativas a supuestos de violencia de género.

8.3.2.- Contra los listados anteriormente indicados, en el plazo de cinco dias habiles contados
a partir del dia siguiente a su publicacion, las personas interesadas podran presentar las

reclamaciones que consideren oportunas.

Ademads, en dicho plazo también podran renunciar a la participacién en dicho procedimiento.
Quienes hayan solicitado mas de una modalidad de comision podran renunciar a todas o a
alguna de ellas. En caso de no concretar la modalidad de comisién a la que renuncia se
entendera que renuncia a todas ellas.

Las personas interesadas deberan presentar via telematica dichas reclamaciones y/o
subsanaciones mediante los modelos disponibles en la direccion de internet
http:profex.educarex.es habilitada al efecto por la Direccion General de Personal Docente. La
presentacion se efectuara segun las instrucciones publicadas en el portal del docente
referido; para ello deberan poseer certificado digital. Una vez se haya accedido a la
plataforma, se procedera a la cumplimentacién de la solicitud seguin las instrucciones
disponibles en dicha pagina.

Todas las solicitudes de subsanacion, reclamacion o renuncia deberan ser cumplimentadas
en la citada direccién de internet, no siendo validas aquellas que no lo sean por este medio.
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Si la persona interesada cumplimenta teleméticamente varias solicitudes, se tendr4 en cuenta

la dltima de ellas.

Una vez cumplimentados tales tramites y descargado para la persona interesada el
justificante del envio se dara por finalizado el procedimiento, no debiéndose presentar en

registro alguno.

8.3.3.- Una vez estudiadas las subsanaciones y reclamaciones presentadas y recibidas las
renuncias, se elevaran a definitivas las listas provisionales por resolucién de la Direccién
General de Personal Docente. La resolucion de las subsanaciones y reclamaciones se

entendera efectuada con la publicacion de las listas definitivas.

Ademds de lo anterior, se publicaran también:

- Larelacion de las reclamaciones presentadas, con indicacion de si han sido estimadas o
desestimadas, y en este Gltimo supuesto consignando el motivo de la desestimacion.

- La relacion de renuncias admitidas.

De conformidad con lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, contra las listas
definitivas las personas interesadas podran interponer potestativamente recurso de
reposicion ante la Direccion General de Personal Docente en el plazo de un mes, o bien
interponer directamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, asi

como cualquier otro recurso que estimen procedente.

Noveno.- PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

9.1.- La adjudicacion de plazas en comision de servicio para el curso escolar 2024/2025, se
realizara de conformidad con lo que se determine en la Resolucion de 21 de mayo de 2024,
de la Direccion General de Personal Docente, por la que se establece el procedimiento para
la adjudicacion de destino, con caracter provisional, al personal funcionario de los cuerpos

docentes no universitarios para el curso 2024/2025.
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